UTBILDNINGSMATERIAL FOR SKOLPERSONAL
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% : e . ==
neuropsykiatriska funktionsnedsittningar (NPF). Majoriteten av dessa elever ZZ
vill, men kan inte, ga till skolan. Skolmiljon och undervisningen krockar med o

elevernas behov och skolmisslyckanden radas ofta upp efter varandra. Bagaren
rinner ¢ver, vissa elever hamnar till och med 1 utmattning och samtliga ut-
vecklar ett starkt motstand till skolan. Till slut kan de inte langre gé dit.

genom aren fatt ta del av manga medlems-
berittelser om problematisk skolfrdnvaro. Vi har fitt hora hur forodande

det ar for barnen, sdvél som for hela familjelivet. For att ge familjerna

en rost och for att bidra med kunskap inom omradet startade vi 2022 det
arvsfondsfinansierade projektet ”Viagen tillbaka”. Projektet pagar i tre ar
och syftet ar att lyfta barnens och fordldrarnas egna roster och sprida deras
perspektiv och goda exempel till skolan.
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Dom kallar oss hemmasittare: VAGEN TILL FRANVARO
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MELISSA

Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen: https://youtu.be/bePpcFmkrsk



https://youtu.be/bePpcFmkrsk


INFORMATION OM MATERIALET

LT aar A ar ett direkt resultat av alla moten vi haft med elever,
foréldrar, larare, forskare och andra yrkesverksamma. Tillsammans med barn och
fordldrar har vi lagt pusslet kring vad som har foranlett skolfranvaron. Vi har stéllt
frdgor sasom: Hur kunde skolfrdnvaron ha undvikits och vad hade eleverna behovt?
Vad har fungerat? Hur har deras méende péaverkats?

till skolpersonal. Det mesta riktar sig till hela ar-
betslaget, men det finns dven delar av materialet som riktar sig specifikt till olika

funktioner inom skolan som t.ex. skolledare, elevhélsa och pedagoger.

ett antal moduler pa olika teman som har identifierats som sarskilt
viktiga av elever med NPF som befinner sig eller har befunnit sig 1 problematisk skol-
frdnvaro. Men innehéllet 4r anviandbart och relevant 4&ven om ni, pd ett mer generellt
plan, vill ldra er mer om forebyggande och dtgiardande arbete kopplat till NPF och
skolfranvaro. Varje modul bestar av korta filmer och ett diskussionsunderlag. Det finns
aven bifogat material under sidorna taggade med ”TIPS”. Man kan vélja att fokusera
pa enbart en modul eller arbeta med alla, det gér att anvinda dem 1 den ordning som
passar arbetsgruppen.
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spar 1: spar 2:
Fysisk larmiljo  Fysisk
for skolledare  larmiljo
for skolpersonal

2: RELATIONER

3: MAENDE

4; SAMVERKAN
5: VAGEN TILLBAKA




INFORMATION OM MATERIALET

Den har utbildningen kan visas
pa skarm som PDF eller skrivas
ut i liggande A4-format.

SIDORNA MED
DISKUSSIONSFRAGOR;|
10, 15, 20, 21, 29, 30, 31, 39,
40, 41, 47,48 AR BRA ATT
SKRIVA UT

Pa de sidor dar det finns en
film hittar du en grén lank
under bilden som gar till
Youtube, klicka pa den sa
kommer du ratt.

3: MAENDE
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DISKUSSIONSFRAGOR TILL ALLA:

1 « Kanner vi att vi har tillracklig kunskap om detta i var
arbetsgrupp?

s
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2. Hur kan vi upptacka tidiga tecken pa stress och utmattning
hos eleven?
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3 « Vad kan jag géra som skolpersonal om jag misstanker att en
elev lider av stress eller utmattning?

ll. Hur tar skolan elevens maende i beaktande vid utvecklings-
samtal och vid framtagande av utvecklingsplan?

5. Vilka méjligheter for aterhamtning finns det for elever under
skoldagen?

6. Manga elever med NPF ar hégpresterande och "héller ihop”
under skoldagen men kraschar hemma, hur tar vi reda pa
elevens helhetssituation?

Skriv ut fragorna och dela ut de som ar relevanta for
varje film.

3: MAENDE

Dom kallar oss hemmasittare: MAENDE

Lank till filmen: https://youtu.be/KFnCK|6Hu7I

2: RELATIONER

TIPS & VERKTYG

Elever Yosar

Tipsen ér framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vigen
tillbaka med medel fran Allmanna arvsfonden. Unga med NPF och
egen erfarenhet. t] har varit delaktiga i

av informationen.

RELATIONER

Trygga relationer till vuxna i skolan &r A och O fér att frémja
néirvaro.

Det &r viktigt att det &r en person som eleven kanner sig trygg med
som kartlégger behov av stéd och anpassningar.

Var observant pa dterkommande kort frénvaro. Hor av dig till
eleven i ett tidigt skede.

Hur kan du ta reda pa vemvilka personer som eleven kanner sig
mest trygg med?

Finns det nagon (elev eller personal) som eleven kanner sig
otrygg med?

Hur kan man stamma av "dagsformen” hos eleven och vad som
ar lagom kravniva just i stunden?

Hur kan du ta reda pa hur eleven upplever skolan med fokus pa
hens maende och trivsel?
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UNDER SKOLFRANVARO 4':
For ett elev som har hog franvaro &r det viktigt att anda kanna
kontakt med skolan. Sma insatser som t.ex. sms, brev eller kort fo
besok hemma betyder mycket. 2E
Gz
Elever med NPF och skolfranvaro mar daligt och har ofta drabbats é’;
av olika utmattningsliknande symptom. E)Z>
z

For elever med hég skolfranvaro &r franvaron ofta forknippad med
en kénsla av misslyckande och skam.

Hur vill eleven att du haller kontakt med hen under franvaron?

Hur kan man ha moten med eleven i fokus, utan att eleven
kanner sig ifragasatt?

Hur kan eleven f& undervisning &ven nar franvaron &r hog?

Hur far eleven veta vad som hander och kommer att handa i
Klassen, t.ex. projekt, studiebesok etc?

Hur far eleven kdnna sig saknad?

Finns det andra professioner som &r bra att samverka med for
elevens maende?

Pa "Tips & verktygs-sidorna” finns tips fran elever,
foraldrar och yrkesverksamma. Dessa kan ocksa
skrivas ut och delas ut efter utbildningstillfillet.
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1: FYSISK LARMIL)O

1 skolan paverkar barns och ungas hélsa, larande och sociala
samspel. Den fysiska ldrmiljon bestar av foljande: ljudmiljo, visuell miljo, belysning,
luftmiljo, orienterbarhet, kénna tillhorighet och moblering. Den fysiska 14rmiljon ar
extra viktig och kénslig for just elever med NPF.

fordjupar vi oss 1 den fysiska larmiljon. Att skolan har kunskaper om
detta ar en forutsittning for att fa skolfrdnvarande elever tillbaka till skolan. Dessutom
ar den har kunskapen en viktig nyckel néar det kommer till att arbeta férebyggande och
minska antalet skolfrdnvarande elever.

’spar’’: Ett spar som riktar sig sarskilt till dig som &r skolledare med
fokus pé arbetsmiljoansvar, elevhilsa och prioriteringar. Det andra sparet riktar sig till
all personal och rekommenderas att foljas dven av skolledare. Det har som fokus att
introducera vad fysisk 14rmilj6 dr och hur den paverkar elever.

Struktur pa materialet:
1: FYSISK LARMILJO

Spar 1: Spar 2:
Fysisk larmiljo  Fysisk
for skolledare  larmiljo
for skolpersonal
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SPAR 1: : .
FYSISK LARMILJO
FOR SKOLLEDARE

I den har modulen finns det tvd ”’spar”. Det hir sparet
riktar sig sarskilt till dig som ar skolledare med fokus
pa arbetsmilj0ansvar, elevhélsa och prioriteringar.

MODUL 1; FYSISK LARMIL)JO

Spar 1:
Fysisk larmiljo
for skolledare
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1: FYSISK LARMILJO - SKOLLEDARE

> FILM

LY

Dom kallar oss hemmasittare: FYSISK LARMIL)O
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Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen: https://youtu.be/21A8Th52uKA



https://youtu.be/2IA8Tb52uKA

1: FYSISK LARMILJO ->SKOLLEDARE Filmerna ir framtagna av Elevhilsokonsulterna.
For mer information om fysisk larmiljo: https://elevhalsokonsulterna.se/

Malin Valso, leg. psykolog:
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ARBETSMILJOANSVAR KOSTNADER OCH PRIORITERINGAR
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Filmerna ar framtagna av

Lank till filmen: Lank till filmen: Elevhilsokonsulterna

https://youtu.be/[2WhPuYiWKM https://youtu.be/uiDS2ZxAopk



https://youtu.be/l2WhPuYiWKM
https://youtu.be/uiDS2ZxAopk
https://youtu.be/l2WhPuYiWKM
https://youtu.be/uiDS2ZxAopk
https://elevhalsokonsulterna.se/

1: FYSISK LARMILJO ->SKOLLEDARE| Fragorna ir framtagna av Elevhilsokonsulterna.
For mer information om fysisk larmiljo: https://elevhalsokonsulterna.se/

DISKUTERA elevhalsokonsulterna

® | DISKUSSIONSFRAGOR TILL SKOLLEDARE:

1 o Pavilka satt sakerstaller ni att skollokalernas utformning framjar
larande, trygghet och halsa?

2. Vad kan ni gora for att ytterligare forbattra den fysiska larmiljén
for era elever och larare?

3 o Erbjuder era skollokaler en variation av platser for olika
larsituationer och aterhamtningsaktiviteter?
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https://elevhalsokonsulterna.se/

1: FYSISK LARMILJO - SKOLLEDARE

TIPS & VERKTYG

LY

Elever liosar

Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen
tillbaka med medel fran Allmanna arvsfonden. Unga med NPF och
egen erfarenhet av skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet
& avinformationen.
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TIPS FRAN ELEVER OM DEN FYSISKA LARMILJON:

Alla med NPF har olika behov. Ta reda pa vad just den elev du
moter har for behov av stéd och anpassningar.

Hur kan du involvera eleven sjalv, och hens foraldrar, i att hitta
[6sningar?

Ta reda pa vad som ger energi och vad som kostar energi under
skoldagen.

Vad kan du gora for att "intryckssanera” elevens milj6?




SPAR2: )
FYSISK LARMIL)O
SKOLPERSONAL

I den hdr modulen finns det tva ”spér”. Det hir
sparet riktar sig till all personal och rekommenderas
att foljas dven av skolledare. Det har som fokus

att introducera vad fysisk larmilj6 4r och hur den
paverkar elever.

MODUL 1; FYSISK LARMILJO

Spar 2:

Fysisk

larmiljo

for skolpersonal
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1: FYSISK LARMILJO - SKOLPERSONAL

> FILM

LY

Dom kallar oss hemmasittare: FYSISK LARMILJO
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Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen: https://youtu.be/21A8Th52uKA



https://youtu.be/2IA8Tb52uKA

1: FYSISK LARMILJO ->SKOLPERSONAL  Filmerna dr framtagna av Elevhilsokonsulterna.
For mer information om fysisk larmiljo: https://elevhalsokonsulterna.se/

Malin Valso, leg. psykolog:
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VAD AR FYSISK LARMIL]('.")? VILKA ELEVER PAVERKAS MEST OCH VARFOR?
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Lank till filmen: Lank till filmen:

https://youtu.be/dh7RAAt1Yz4 https://youtu.be/zde9juLi_Og



https://youtu.be/dh7RAAt1Yz4
https://youtu.be/zde9juLi_Og
https://youtu.be/l2WhPuYiWKM
https://youtu.be/dh7RAAt1Yz4
https://youtu.be/uiDS2ZxAopk
https://youtu.be/zde9juLi_Og
https://elevhalsokonsulterna.se/

1: FYSISK LARMILJO ->SKOLPERSONAL ~Fragorna ar framtagna av Elevhilsokonsulterna.
For mer information om fysisk larmiljo: https://elevhalsokonsulterna.se/

DISKUTERA M clevhalsokonsulterna
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DISKUSSIONSFRAGOR TILL SKOLPERSONAL:

1 o Kanner vi att vi har tillracklig kunskap om detta i var arbetsgrupp?
2. Hur och nar marker vi att eleverna paverkas av den fysiska miljon?

3 « Vilka elever eller elevgrupper hos oss har storst risk for att
paverkas negativt av den fysiska miljon?

ll-. Erbjuder vara skollokaler en variation av platser for olika
larsituationer och aterhamtningsaktiviteter?



https://elevhalsokonsulterna.se/

1: FYSISK LARMILJO - SKOLPERSONAL

TIPS & VERKTYG
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Elever liosar

Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen till-
baka med medel fran Allmanna arvsfonden. Unga med NPF och egen
erfarenhet av skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet

& avinformationen.
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TIPS FRAN ELEVER OM DEN FYSISKA LARMILJON:

Alla med NPF har olika behov. Ta reda pa vad just den elev du
moter har for behov for stéd och anpassningar.

Hur kan du involvera eleven sjalv, och hens foraldrar, i att hitta
I6sningar?

Ta reda pa vad som ger energi och vad som kostar energi under
skoldagen.

Vad kan du gora for att "intryckssanera” elevens milj6?




2: RELATIONER

Struktur pa materialet:
som befunnit sig i problematisk skolfrdnvaro sdager ofta att de kint sig
osynliga, oviktiga, oforstddda och sillan gjorts delaktiga. Ibland lyser vissa av dem
upp nir de berittar om en specifik ldrare, mentor eller resurs som gjort all skillnad.
Nagon som sett dem pa riktigt och varit nyfiken pa att lara kdnna dem. 2: RELATIONER

M modulen fordjupar vi oss 1 just vikten av goda relationer mellan skol-
personal och elev. Vad ar relationell kompetens och relationell beredskap? Gér dessa
att utveckla? Franvarande elevers atergdng till skolan hénger till stora delar pa just
det — att vuxna 1 skolan etablerar kontakt och far eleverna att kéinna sig 6nskade och
delaktiga.
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2: RELATIONER

> FILM
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LEONARDO

Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen: https://youtu.be/vx4-bwoVcnQ



https://youtu.be/vx4-bwoVcnQ

https://youtu.be/bePpcFmkrsk


2: RELATIONER

> FILM

Linda Plantin Ewe, lektor i specialpedagogik: RELATIONELL KOMPETENS

i

N
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Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen:
https://www.youtube.com/watch?v=Z_5[3pbdycQ&t=618s
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https://www.youtube.com/watch?v=Z_5l3pbdycQ&t=618s


2: RELATIONER

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

DISKUSSIONSFRAGOR TILL SKOLLEDARE:

1 o Hur majliggor vi for skolans personal att utveckla deras rela-
tionella kompetens? Exempelvis organisatoriskt, kollegialt
larande, tidsmassigt.

2. Hur kan man som skola ta reda pa hur elever upplever
relationer till personal?

3. Hur foljer vi upp personalens relationella kompetens utifran
deras egna och elevernas upplevelser?
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2: RELATIONER

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

LY

DISKUSSIONSFRAGOR TILL ALLA:

1 o Kanner vi att vi har tillracklig kunskap om detta i var H»>
arbetsgrupp?

2. Hur upplever jag att jag kan utvecklas i min relationella
kompetens?
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3 o Hur upplever jag att jag kan utvecklas i min relationella
beredskap?

ll-. Finns det utrymme for diskussioner och kollegialt larande
kring relationell kompetens?

5 « Kanner viigen det Linda berattar, att det kan vara svarare
att bygga relation till elever med NPF, sarskilt flickor med
NPF?

6. Hur kan vi som kollegium hantera att det kan vara svarare
att bygga relation till vissa elever?




2: RELATIONER

TIPS & VERKTYG

LY

TRYGGHETSINVENTERING

; Nar jag behéver hjalp kan jag vanda mig 233
Eéa/e/ﬁ/om/ till den har personalen: AS

Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt

Vagen tillbaka med medel frén Allmanna arvsfonden. Unga ..................................................................................................

med NPF och egen erfarenhet av skolfranvaro har varit del-

i ; ; Jag blir glad nar jag ser den har
aktiga i framtagandet av informationen.

personalen i skolan:
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Den har personalen vet vad jag tycker
om/ar intresserad av:

..................................................................................................

Det kan vara svart att svara pa Den hér personalen fragar mig hur jag
dessa fragor om man har NPF. Det mar:

kan behévas bildstdd eller sociala

berattE|Ser for att kunna inventera ..................................................................................................

trygghet. S& har manga vuxna i skolan vill jag ha

Eleven behdver kdnna sig trygg en nara relation till:
med den som ska gobra en trygg-
hetsinventering' ..................................................................................................




2: RELATIONER

TIPS & VERKTYG

Elever Liosar

Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen
tillbaka med medel fran Allmanna arvsfonden. Unga med NPF och
egen erfarenhet av skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet
av informationen.

RELATIONER

Trygga relationer till vuxna i skolan ar A och O for att framja
narvaro.

Det ar viktigt att det ar en person som eleven kanner sig trygg med
som kartlagger behov av stéd och anpassningar.

Var observant pa aterkommande kort franvaro. Hor av dig till
eleven i ett tidigt skede.

Hur kan du ta reda pa vem/vilka personer som eleven kanner sig
mest trygg med?

Finns det nagon (elev eller personal) som eleven kanner sig
otrygg med?

Hur kan man stamma av "dagsformen” hos eleven och vad som
ar lagom kravniva just i stunden?

Hur kan du ta reda pa hur eleven upplever skolan med fokus pa
hens mdende och trivsel?

UNDER SKOLFRANVARO

For ett elev som har hog franvaro ar det viktigt att anda kanna
kontakt med skolan. Sma insatser som t.ex. sms, brev eller kort
bes6k hemma betyder mycket.

Elever med NPF och skolfranvaro mar daligt och har ofta drabbats
av olika utmattningsliknande symptom.

For elever med hog skolfranvaro ar franvaron ofta forknippad med
en kansla av misslyckande och skam.

Hur vill eleven att du haller kontakt med hen under franvaron?

Hur kan man ha moten med eleven i fokus, utan att eleven
kanner sig ifragasatt?

Hur kan eleven fa undervisning dven nar franvaron ar hog?

Hur far eleven veta vad som hander och kommer att handa i
klassen, t.ex. projekt, studiebesok etc?

Hur far eleven kanna sig saknad?

Finns det andra professioner som ar bra att samverka med for
elevens maende?
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2: RELATIONER

TIPS & VERKTYG

LY

Elever liosar 23z

Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen
tillbaka med medel fran Allmanna arvsfonden. Unga med NPF och
egen erfarenhet av skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet
av informationen.
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VID ATERGANG TILL SKOLAN

Atergang till skolan behéver ske i elevens egen takt. Tank langsiktigt,
det kan komma att ta flera terminer.

Hur bygger planen pa elevens intressen och relationer med
pedagoger?

Hur tar planen hansyn till elevens eventuella prestationskrav och

Det ar viktigt att man har gjort en gemensam plan, dar eleven ar ,, g
maendesituation?

involverad, tillsammans med féraldrar.
Hur kartlagger du de moment under skoldagen som kan skapa
hinder for elevens atergang, t.ex. matsituation, ombyte infor idrott,
forflytta sig i byggnaden?

Till en bérjan ar det ofta viktigt att arbeta i ett mindre sammanhang

sasom ett grupprum och att inte lamnas ensam.

Det ar viktigt att tanka pa dagsformen och vikten av att lyckas. :
Hur uppmarksammas framsteg och "lyckanden”?

Hur skapar du utrymme for vila och pauser for eleven under

Hur planerar du atergangen tillsammans med eleven och . .
vistelsen i skolan?

foraldrarna?




2: RELATIONER

TIPS & VERKTYG

LINDA PLANTIN EWES TIPSLISTA FOR
RELATIONELL KOMPETENS OCH RELATIONELL BEREDSKAP

Ta hjalp av dina kollegor.

Vissa relationer ar svarare

an andra. Det ar viktigt att ta
stdd av varandra i kollegiet
och ta del av varandras "tysta
kompetens”.

Gor en "handlingsplan” for
svara kanslor.

Vissa beteenden triggar
kanslor hos en sjalv, som man
sedan kan formedla tillbaka
till eleven och pa det viset
skapa en negativ spiral. Det
ar viktigt att vara medveten
om vilka kanslor som vacks av
olika beteenden for att kunna
harbargera kanslorna.

Bygg relationskapital.

Det tar tid att bygga
relationer, langre tid med
vissa an andra. Det ar alltid
vart att lagga tid pa att bygga
relationer. Fokusera pa att
lyfta positiva aspekter hos
eleven.

Visa uppskattning for eleven.

Det ar viktigt att formedla
att du tycker om eleven dven
om du inte tycker om hens
beteende dar och da.

Var narvarande i motet.

Fanga upp elevens kanslor
och upplevelser just har och
nu. Fokusera pa att lyssna pa
eleven.

Tank pa vad du utstralar.

Kroppssprak, gester och
ansiktsmimik formedlar ofta
mer an de ord du sager.
Forsok att spegla orden i ditt
kroppssprak.

GOr eleven delaktig.

Det ar latt att ta tolknings-
foretrade Gver barn som
vuxen. For eleven ar det
viktigt att bli sedd och
lyssnad pa utifran dess egna
forutsattningar.
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Struktur pa materialet:

N3IANO4SAYY Y
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som befinner sig i problematisk skolfranvaro mar
ofta fruktansvért daligt. De lider av sviterna av en kraschad skol-
gidng och manga lider dessutom av utmattning. Att livet dr pa paus
och klasskompisarna gar vidare i livet medan man blir ensam
kvar skapar mycket oro och dngest. Att hela familjen paverkas av
skolfranvaro dr ocksé en aspekt som bidrar till skuld, skam och
daligt maende.

3: MAENDE
IR modulen fordjupar vi oss 1 hur skolan kan uppticka
elevers dédliga miende 1 tid. Vi kikar ocksa péd vad skolan kan gora
at det tillsammans med elevhélsoteamet och externa instanser
sasom BUP och habiliteringen.




3: MAENDE

> FILM

LY

Dom kallar oss hemmasittare: MAENDE
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Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen: https://youtu.be/KFnCK]6Hu7l



https://youtu.be/KFnCKJ6Hu7I

3: MAENDE

> FILM

Lars Westerstrom, specialistlakare i barn- och ungdomspsykiatri:
Om utmattning

i
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fieyduonuany Jeueaqninoa sea ed suuy Jaw)y SUONUINY ey

Lank till filmen: https://youtu.be/6V_UvsK9gos



https://youtu.be/6V_UvsK9gos

3: MAENDE

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

DISKUSSIONSFRAGOR TILL ALLA:

1 o Kanner vi att vi har tillracklig kunskap om detta i var
arbetsgrupp?

2 « Hur kan vi upptacka tidiga tecken pa stress och utmattning
hos eleven?

3 « Vad kan jag géra som skolpersonal om jag misstanker att en
elev lider av stress eller utmattning?

ll-. Hur tar skolan elevens maende i beaktande vid utvecklings-
samtal och vid framtagande av utvecklingsplan?

5 o Vilka mojligheter for aterhamtning finns det for elever under
skoldagen?

6. Manga elever med NPF ar hogpresterande och "haller ihop”
under skoldagen men kraschar hemma, hur tar vi reda pa
elevens helhetssituation?
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3: MAENDE

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

DISKUSSIONSFRAGOR TILL ELEVHALSA:

1.

n

Manga elever med NPF ar hogpresterande och "haller ihop
under skoldagen men kraschar hemma, hur tar vi reda pa
elevens helhetssituation?

Hur kan vi upptacka tidiga tecken pa stress och utmattning
hos eleven?

Hur samverkar elevhalsa och klasslarare/mentorer kring
elevers maende och stress?

Hur samverkar vi i skolan med externa aktorer, exempelvis
BUP, vardcentral, habilitering?
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3: MAENDE

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

DISKUSSIONSFRAGOR TILL SKOLLEDARE:

1 o Hur mojliggér man samverkan mellan elevhalsa, klasslarare
och foraldrar nar det galler elevers maende?

2. Hur mojliggor man samverkan med externa aktorer nar det
galler elevers maende?

3. Hur mater man stress och maende hos eleverna pa skolan?
Hur foljs resultatet upp?

ll-. Hur far vi med foralders och elevens upplevelse och daven den
medicinska aspekten vid beslut om anpassad studiegang eller
andra atgarder?
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3: MAENDE

TIPS & VERKTYG

Uppmarksamma tidiga signaler:

Psykiska symptom

FOREBYGG UTMATTNINGSSYNDROM

Attention har i samarbete med Lars Westerstrom,
specialistlakare i barn- och ungdomspsykiatri, tagit
fram tips hur man kan forebygga utmattningssyn-
drom.

Orsaker:
Langvarig stress utan
tillracklig aterhamtning.

Svagt stod i hemmet for
studierna, t.ex. trangboddhet

o A eller utmattade foraldrar.
For lite inflytande pa sitt

arbete/sina studier. For héga ambitioner for
studierna, t.ex. trots att jag
har mattesvarigheter vill jag

ha betyget A.

Koncentrationen ar
forsamrad, svart att halla
fokus, t.ex. lyssna till lararens
instruktioner. Psykisk traumatisering,
t.ex. mobbing eller svdra

Dalig arbetsmiljo i skolan, ;
& J hemforhallanden.

t.ex. for mycket intryck, dalig

arbetsro i klassrummet. Arftliga férhallanden. Kéans-

ligheten for stress varierar.

Svarare att kanna sig nojd.

Nedstamdhet, inget ar roligt
speciellt kravfyllda aktiviteter
som hemlaxor.

Hoppldshetskansla i perioder.

Labilitet i humoret, "kort
stubin”.

Oro.

Panikangestattacker kan
forekomma.

Koncentrationen ar
forsamrad, svart att halla
fokus, tex. lyssna till lararens
instruktioner.

Man kan fa svart att lasa
bocker.

Man minns inte alltid vad som

sagts.

Man har svart att "halla
manga bollar i luften”. Svart
att vara med kompisar.

Somnstorningar, framfor allt
svart att somna men dven
standiga uppvaknanden. Inte
utsévd pa morgonen.

Trotthet, speciellt efter
skoldagen.

Ospecifik huvudvark.
Ostadighetsyrsel.
Tryck over brostet.
Hjartklappning.

Vark i nacke och axlar.

Orolig mage.

Mer pa nasta sida->
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3: MAENDE

TIPS & VERKTYG

LY

Att gora:
Fundera over vad som ar den/de troligaste forklaringarna till stressen. Folj upp .
varannan till var tredje vecka att elevens symptom minskar. s

Om stressignalerna inte ar tillfalliga (funnits kort tid), maste
stressavlastning ske i samrad med skolan.

Det ar viktigt att eleven far vara med och paverka hur
stressavlastning ska ske. Vad ger och tar energi?
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Vid misstanke om NPF, remiss till BUP.

Titta pa elevens arbetsmiljo, minska ljud i omgivningen (ev. eget
rum), ge mer stdd i undervisningen. Titta pa elevens fritid, for manga
(roliga) aktiviteter?

Oversyn av arbetsmiljon. For manga oroliga elever pa for liten yta?
Finns mojlighet till familjestod via socialtjansten?

Coacha eleven till lagom ambitioner.

Vid misstanke om psykisk traumatisering, remiss till BUP/BUH.

Om féraldrar ar/har varit utmattade, finns det mojlighet till
exempelvis stdd vid laxlasning?




3: MAENDE

TIPS & VERKTYG

LY

Anvand garna energiskalor for att tillsammans 100%
med eleven kartlagga vad som kostar och ger energi. i

80%

Mycket Bra Helt Inte sa Ganska Mycket 60%
bra ok bra daligt daligt
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40%

20%

Mycket Bra Helt Inte sa Ganska Mycket 0%
bra ok bra daligt daligt




3: MAENDE

RIKSFORBUNDET @ z.mc >rrzuzz>
Attention macﬁ ARVSFONDEN
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Anvand garna energiinventering for att tillsammans
med eleven kartlagga vad som kostar och ger energi.

Moten
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4: SAMVERKAN

LY

Struktur pa materialet:
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hamnar 1 problematisk skolfranvaro &r det
oerhort viktigt att skolan, eleven och de anhoriga fér till
en fungerande samverkan. Bade barnet och foridldrarna
bor goras delaktiga 1 planerna framat for exempelvis en
atergang till skolan. Om delaktigheten och samforstandet
uteblir riskerar skolans insatser att skjutas utanfor mélet.

R modulen fordjupar vi oss 1 hur en god

samverkan kan se ut och vad som &r viktigt att tinka
pa med utgdngspunkt fran ett foraldraperspektiv, och 1

forlangningen ett gemensamt barnperspektiv.




@
Robert, Lina och Lotta: g
Att vara foralder till ett barn som befinner sig i problematisk skolfranvaro
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Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen:
https://youtu.be/Fh1UilVnD4U

37



https://www.youtube.com/watch?v=Fh1UiLVnD4U&t=10s

https://youtu.be/Fh1UiLVnD4U

4: SAMVERKAN

> FILM

Therese Allvar, leg. psykolog: SAMVERKAN

Lank till filmen:

https://youtu.be/eH4U54k74Fg?si=Fjr5)_Ky47Swi35E

fieyduonuany Jeueaqninoa sea ed suuy Jaw)y SUONUINY ey

Filmen ar framtagen i

samarbete med Psykologpartners.

Vill ni se hela Therese forelasning
om samverkan:
https://youtu.be/203YzkzZsf00

psykologpartners
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https://www.youtube.com/watch?v=Fh1UiLVnD4U&t=10s

https://www.youtube.com/watch?v=eH4U54k74Fg
https://youtu.be/203YzkZsfO0

4: SAMVERKAN

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

DISKUSSIONSFRAGOR TILL ALLA:

1 « Kanner vi att vi har tillracklig kunskap om detta i var
arbetsgrupp?

2. Hur kanner jag infér méten med féraldrar till elever som har
en svar skolsituation?

3 o Foraldrar till skolfranvarande elever agerar efter situation,
formaga, ork och tidigare erfarenheter. Vilka krav staller det
pa mig som professionell?

ll-. Manga ganger bar foraldern pa en stor oro infér méten. Hur
vet jag om det ar sa? Hur paverkar det vart samarbete?

5 « Hur kan elevens maende paverka foraldrars situation och
mojlighet till att samverka?
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4: SAMVERKAN

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

LY

6 « Hur rustad kanner jag mig for "svara” samtal?
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7. Utifran tidigare fraga, om svara samtal. Ibland uppstar situationer dar
man som skolpersonal behdver géra en orosanmalan. Vilka rutiner har
vi for att gora orosanmalningar pa var skola?

8. Aven om en orosanmalan syftar till att ge en forélder eller en familj
stod finns ofta en oro, och ibland en kansla av att bli ifragasatt och
otillracklighet hos féraldern. Hur hanterar vi féralderns tankar och
fragor kring orosanmalningar? Hur ger vi foraldrar generell information
om orosanmalningar?

9 o Hur maojliggor jag att vi (foralder och skola) jobbar mot samma mal och
for elevens basta?




4: SAMVERKAN

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT

LY

DISKUSSIONSFRAGOR TILL SKOLLEDARE:

1 o Hur skapar jag som skolledare en kultur fér god samverkan mellan
skola-hem?

2 o Hur majliggor jag att personal har tid och kunskap for god
samverkan med foraldrar?
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3 o Vilket slags stod ger skolan till personal vid svara samtal/moéten?

ll-. Ibland uppstar situationer dar man som skolpersonal behover gora
en orosanmalan. Vilka rutiner har vi fér att géra orosanmalningar
pa var skola?

5 « Aven om en orosanmalan syftar till att ge en foralder eller en familj
stod finns ofta en oro, och ibland en kansla av att bli ifragasatt
och otillracklighet hos féraldern. Hur hanterar vi foralderns tankar
och fragor kring orosanmalningar? Hur ger vi foraldrar generell
information om orosanmalningar?




4: SAMVERKAN

Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen tillbaka
med medel fran Allmanna arvsfonden. Foraldrar till elever med NPF och
skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet av informationen.

TIPS & VERKTYG g Q

Firildrar Gosar

ATT TILLSAMMANS, MED ELEVEN | FOKUS, HITTA VAGAR

T

ILLBAKA TILL SKOLAN:

Samverkan ar avgérande for att framja narvaro.
"Det dr av yttersta vikt att man kan samarbeta, for det finns inga
genvdégar. Det ar bara tillsammans vi kan lyckas.”

Att ha ett barn med NPF som befinner sig i skolfranvaro innebar
att balansera skolplikt och maende.

" Vi saknade kunskap om problematisk skolfrénvaro och vi gjorde som
alla andra sa - vi pressade, lockade och hotade. Och det dr ndgonting
som jag har sa fruktansvdrt daligt samvete fér idag.”

Att vara foralder till ett barn som befinner sig i skolfranvaro
innebar att ens foraldraskap blir ifragasatt.

"Ofta far jag héra att jag inte har bra disciplin eller uppfostran. Det
dr jattesvart att forklara for omgivningen. Att jag faktiskt inte far ivig
honom till skolan.”

Aven foraldrar kan ha NPF.

"Eftersom jag har autism sa dr bade jag och mitt barn i behov av
tydlighet. Det skulle underlétta enormt om jag fick en métesagenda
med vilka som nérvarar, syfte och mal med métet och om jag kan fa
anteckningar frén moétet. Allra bést om jag far spela in.”

ATT TANKA PA:

Tank noga igenom syftet
med motet - varfor behovs
motet?

Hur kan jag forbereda mig
och féralder for att sanka alla
deltagarnas stressniva?

Vad vet jag om den/dem jag
moter? Finns det ndgot som
jag behover ta reda pa?

Har foraldern fortroende for
mig?

Hur har jag arbetat for att
bygga relation?

Finns nagon pa skolan

som har battre relation till
familjen an jag och som kan
delta?

Vilka behover jag bjuda in
till motet? For att kunna

ta beslut? Hur manga fran
skolan maste delta (tank pa
maktbalansen i rummet).

Sakerstall i tid att det finns en
lamplig lokal dar motet kan
aga rum.

Fundera 6ver hur tydlighet
kan skapas innan och under
motet.

LY

Skicka garna
motespaminnelse, t.ex. sms, i
god tid innan motet. l‘

Hur arbetar jag for att
eleven inte ska bli barare av
problematiken?
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Hur kan jag pa basta satt ta
reda pa vad eleven behover?
Vad fungerar for just den har
eleven och hur kan vi bygga
vidare pa det?

Prestigeloshet - jag har
inte alla svar - hur kan vi
tillsammans uppna olika
mal?

Hur kan jag formedla
nyfikenhet och en 6nskan att
vilja ta reda pa mer?

Hur kan jag formedla hopp i
samtalet?




4: SAMVERKAN

TIPS & VERKTYG

VID ATERGANG TILL SKOLAN

Atergang till skolan behéver ske i elevens egen takt. Tank langsiktigt,
det kan komma att ta flera terminer.

LY

£W” Z;/O‘MI Det ar viktigt att man har gjort en gemensam plan, dar eleven ar l\
Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen involverad, tillsammans med féraldrar.
tillbaka med medel fran Allmanna arvsfonden. Unga med NPF och
egen erfarenhet av skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet av
informationen.

Till en boérjan ar det ofta viktigt att arbeta i ett mindre sammanhang
sasom ett grupprum och att inte lamnas ensam.

Det ar viktigt att tanka pa dagsformen och vikten av att lyckas.
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Hur planerar du atergangen tillsammans med eleven och
foraldrarna?

Hur bygger planen pa elevens intressen och relationer med
pedagoger?

Hur tar planen hansyn till elevens eventuella prestationskrav och
maendesituation?

Hur kartlagger du de moment under skoldagen som kan skapa
hinder for elevens dtergang, t.ex. matsituation, ombyte infor idrott,
forflytta sig i byggnaden?

Hur uppmarksammas framsteg och "lyckanden”?

Hur skapar du utrymme for vila och pauser for eleven under
vistelsen i skolan?




4: SAMVERKAN

TIPS & VERKTYG

LY

UNDER MOTET MELLAN

VARDNADSHAVARE OCH SKOLAN

Lirildrar liosar
; - e : . . . Var tydlig med motets syfte.
Tipsen ar framtagna av Riksforbundet Attentions projekt Vagen tillba-
ka med medel fran Allmanna arvsfonden. Foraldrar till elever med NPF

och skolfranvaro har varit delaktiga i framtagandet av informationen.

Vem gor vad under motet?

Fokus ar ett gemensamt arbete med elevens basta i fokus.

Tank pa tydlighet och att bekrafta att mottagaren forstatt/tagit till
sig informationen.
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Bilder/anteckningar kan fungera bra som stod.

INFOR MOTET MELLAN VARDNADSHAVARE OCH SKOLAN

Motesplatsen - ar den fri fran storande ljud och insyn?

o = i ; Beratta om nagot ska forberedas eller
Plats for motet/information infé ‘C’f” : Vid langre mote, planera in pauser.
om métet (digitalt/telefon). tas med infor/till motet.
; o N : Sammanfatta, delge foraldern muntligt och skriftligt. Beratta hur

Ok att spela in, ta med nagon, Delge hur man far information om e & ) i & 2 t'I%
t.ex. anhorigstod? eob- it ot e man kan ta del av motesantec .r.wlngar. an man tillsammans

) ; sammanfatta det som har bestamts?
Start och sluttid for motet. anteckningar, spela in. o

i Var tydlig med vad skolan respektive vardnadshavare ansvarar
Syfte - varfor ska vi tréffas? Information om vem man ska f5r

kontakta om man har fragor infor y

Motets dagordning.

motet. Meddela hur och nar métet foljs upp.

Vilka deltar pa motet? Aterkoppla kring ev. ol6sta fragor.

Barnets basta avgor om
eleven ska vara med eller inte.
Om eleven ska delta, vilken
planering kravs?

Tank pa att det vid behov gar att avbryta motet och bestdmma ny
tid.




5: VAGEN TILLBAKA
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Struktur pa materialet:
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EIEYXEM och dina kollegor har gétt igenom samtliga moduler 1 materialet hoppas vi
att nya tankar och idéer kommit upp till ytan. Vi hoppas att ni dr ivriga att tillsammans
hitta vigar for att minska problematisk skolfranvaro pé just er skola.

att ni nu har en gemensam grund att st pa som forenklar ert arbete .
med att fa tillbaka de skolfrdnvarande elever som redan finns. 5: VAGEN TILLBAKA




5: VAGEN TILLBAKA

> FILM

LY

Dom kallar oss hemmasittare: VAGEN TILLBAKA
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Alla Attentions filmer finns pa var Youtubekanal AttentionPlay

Lank till filmen:
https://www.youtube.com/watch?v=U7Qx8WNF5Ek



https://youtu.be/U7Qx8WNF5Ek

https://www.youtube.com/watch?v=U7Qx8WNF5Ek
https://youtu.be/bePpcFmkrsk


5: VAGEN TILLBAKA

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT
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DISKUSSIONSFRAGOR TILL ALLA:

1 « Finns det nagot vi behdver kunna mer om i forhallande till elever
med NPF och problematisk skolfranvaro?

2. Vad tar jag med mig fran den har utbildningen?

3. Vad blir nasta steg for att anvanda kunskapen om elever med
NPF och deras situation i skolan?

ll-. Vad tar just jag ansvar for i att anvanda kunskapen om elever
med NPF och problematisk skolfranvaro?




5: VAGEN TILLBAKA

DISKUTERA

BRA ATT %
SKRIVA UT
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DISKUSSIONSFRAGOR TILL SKOLLEDARE:

1 o Vad blir nasta steg for att anvanda kunskapen om elever med
NPF och deras situation i skolan?

2. Hur kan vi sakerstalla att den har kunskapen sprids till all
personal i skolan?

3. Finns det nagra nya rutiner eller arbetssatt som behéver
implementeras i forhallande till elever med NPF och deras
situation i skolan?

ll-. Hur foljer vi upp att det blir "battre”?




SAMMANFATTNING

skolfranvarande elever med NPF é&r inget enkelt och snabbt jobb.
Det kravs ett langtgdende och forebyggande arbete dar alla instanser runt eleven fattar
armkrok och samverkar med varandra. Det finns inget ”vi” och ”dom”, utan det héar
jobbet méste goras tillsammans. I denna samverkan maéste ocksa elevers roster vara
utgangspunkt och de ska goras delaktiga 1 arbetet 1 ett tidigt skede.

inte minst, skolledning och andra makthavare ute i kommunerna maste fa
upp 6gonen for alla tusentals skolfrdnvarande elever med NPF. De behover forsta hur
forodande detta ar for barnen, deras fordldrar och for samhillet pa lang sikt.
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